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GEMEINSAM STARK
Die Freie Wählervereinigung Schwäbisch Hall e.V. bläst zum Aufbruch in ein neues Kapitel ihrer Geschichte. Mit frischem Elan 
und einem Wechsel im Fraktionsvorsitz hat sie ihre Arbeitsweise grundlegend modernisiert. 

So strebt die FWV danach, Schwäbisch Hall gemeinschaftlich und zukunftsorientiert zu gestalten. Um die neu eingeschlagene 
Richtung weiter zu konkretisieren und aktuelle Themen aus Schwäbisch Hall zu diskutieren, trafen sich (v.l.) Ina Rübenstrunk, 
Flo Frank, Michael Reber und Simone Schöllhammer. 

Wie können wir den Wirtschaftsstandort 
Schwäbisch Hall stärken, um Arbeits- und 
Praktikumsplätze zu schaffen und daneben 
bezahlbaren Wohnraum zu gewährleisten?

Simone: Es ist essenziell, genügend Arbeitskräfte 
zu haben, indem beide Elternteile die Möglichkeit 
erhalten, zu arbeiten. Dafür sind ausreichend 
Kindergartenplätze und qualitativ hochwerti-
ge Ganztagsbetreuung in Schulen nötig. Zu-
dem ist bezahlbarer Wohnraum durch eine zu-
kunftsorientierte Wohnpolitik möglich. 

Michael: Um Unternehmen anzuziehen und 
zu halten, muss die Gewerbesteuer attraktiv 
bleiben. Nachdem sie bereits um ca. 10 Punkte 
erhöht wurde sollten wir in der Zukunft auf mo-
derate Anpassungen achten.

Ina: Wie steht es um die kleinen und mittleren 
Unternehmen von Hall in diesem Prozess?

Flo: Die Erweiterung von Beratungsangebo-
ten und finanzieller Unterstützung wäre eine 
Lösung, um diesen Unternehmen zu helfen, zu 
wachsen und neue Arbeitsplätze zu schaffen. So 
können wir gemeinsam Schwäbisch Hall voran-
bringen.

Angesichts der verschiedenen Herausforderun-
gen, die auch in den Teilorten vor uns liegen – 
welche Ansätze und Strategien sollten wir prio-
risieren, um hier zukunftsfähig und lebenswert 
für alle Generationen zu werden?

Flo: Die Teilorte benötigen mehr Aufmerk-
samkeit seitens der Stadtverwaltung, beson-
ders bei Straßen, Bauplätzen und Seniorenwoh-
nen. Junge Familien finden oft keinen Bauplatz, 
und ältere Menschen müssen ihr gewohntes 
Umfeld verlassen. Wir brauchen dringend be-
zahlbare Bauplätze und betreutes Wohnen für 
Senioren in den Teilorten.

Michael: Genau! Es ist Zeit, das Brachflächen-
kataster und die Vergabekriterien für Bau-
plätze in den Teilorten anzupacken. Die Ver-
waltung kommt hier nicht voran, also müssen wir 
durch Anträge selbst aktiv werden.

Flo: Wir stehen für eine bessere Lebens-
qualität in den Teilorten sowie ideale Entwi-
cklungs- und Lebensräume für Familien. Die 
Kombination aus Stadtnähe und ruhigem Um-
feld, sowie das Gemeinschaftsgefühl von Jung 
und Alt, müssen wir weiter stärken.

Michael: Das ergänzt sich gut mit unseren Plä-
nen zur Stärkung der lokalen Wirtschaft, die 
auch in den Teilorten Gewerbebauplätze be-
nötigt. Es geht darum, Schwäbisch Hall für alle 
Generationen lebenswert zu machen.

Die FWV 
schlägt 
ein neues 

Kapitel auf



 SEITE 3

Angesichts der wachsenden Bedeutung von 
Nachhaltigkeit und Umweltschutz, lasst 
uns mal zusammentragen, wie wir hier Lö-
sungen für die Zukunft aufzeigen können.

Ina: Uns als FWV ist es doch wichtig, die Be-
dürfnisse der Menschen zu hören, um Lö-
sungen zu fi nden, die für eine Mehrheit 
lebbar ist. Lasst es mich mit einem Beispiel 
erklären: Statt Parkplätze in der Innenstadt 
grundsätzlich zu verbieten, sollten Alterna-
tiven angeboten und Anreize geschaffen 
werden mit dem ÖPNV, Fahrrad oder zu 
Fuß in die Innenstadt zu kommen. Gleich-
zeitig erkennen wir die Notwendigkeit be-
zahlbarer Parkplätze für Bewohner entfernter 
Gebiete und Touristen, um die Erreichbarkeit 
der Innenstadt und den Erhalt des Einzelhan-
dels zu sichern.

Michael: Nicht zu vergessen: Unsere Stadt-
werke sind Vorreiter in Sachen erneuerbare 
Energien – wir haben bereits 100% erneuer-
bare Stromversorgung erreicht. Es gibt im-
mer Raum für Verbesserungen, wobei wir 
die Menschen stets einbeziehen sollten. Be-
sonders jetzt ist es wichtig zu erklären, wie 
der Ausbau der Energieinfrastruktur wirt-
schaftliche Vorteile durch günstigen, lokal 
produzierten Strom und Wärme bietet und 
unsere Unabhängigkeit fördert. Unser Ziel 
ist doch, Schwäbisch Halls Rolle als Modell für 
erneuerbare Energien und nachhaltige Ent-
wicklung zu stärken. Mit der 2023 gestarteten 
kommunalen Wärmeplanung werden bereits 

konkrete Projekte eingeleitet. Trotz der Fort-
schritte dürfen wir nicht nachlassen, sondern 
müssen weiterhin pragmatisch das Wün-
schenswerte mit dem Machbaren vereinen.

Im Hinblick auf Familie und Bildung: Wie 
können wir die Bildungs- und Betreuungs-
angebote in Schwäbisch Hall, einschließ-
lich der Vereine und der Volkshochschulen, 
weiter stärken und ausbauen, um den An-
forderungen der Zukunft gerecht zu wer-
den?

Simone: Ich sehe zwei zentrale Handlungs-
felder: Erstens: Schulträger müssen die Digi-
talisierung in Schulen durch ausreichende 
Ressourcen und Weiterbildungen, insbe-
sondere durch mehr Personal für digitale 
Infrastrukturen, unterstützen. Zweitens: die 
Verbesserung der Qualität und des Betreu-
ungsangebots in Kindergärten ist entschei-
dend, um modernen Bildungsanforderungen 
und den Bedürfnissen berufstätiger Eltern ge-
recht zu werden.

Ina: Ich stimme Dir da voll zu. Es ist essenziell, 
alle Schüler mit digitalen Geräten auszustat-
ten und für ein stabiles Internet zu sorgen. Die 
Wartung der Hardware muss jedoch von 
Fachkräften ausgeführt werden, damit sich 
Pädagogen auf ihr Kerngeschäft konzent-
rieren können.

Flo: Wie sieht es mit der Förderung außer-
schulischer Bildungsangebote, etwa Mu-

sik- und Kunstvereine, aus? Bis der schulische 
Bereich vollständig ausgebaut ist, sollten wir 
sie dringend stärken. Sie sind für eine ganz-
heitliche Bildung unerlässlich.

Michael: Gute Frage, Flo. Wir beabsichtigen 
deshalb, Vereine grundsätzlich besser zu 
unterstützen und in unser lebenslanges 
Lernkonzept einzubinden, um Schwäbisch 
Hall als Bildungsstandort weiter zu stärken.

Die heutige Diskussion zeigt einmal mehr, 
wie sehr die FWV Schwäbisch Hall e.V. als 
parteifreie und sachorientierte Kraft agiert. 
Der ganzheitliche Ansatz konzentriert sich 
auf kommunale Themen und Problemlö-
sungen, fernab von partei-ideologischen 
Vorgaben. 

Um tiefer in die Ansätze der FWV und die 
spezifi schen Beiträge der einzelnen Kan-
didatinnen und Kandidaten einzutauchen, 
empfehlen wir unseren Podcast. 

BESUCHEN 
SIE UNSERE 
WEBSEITE!
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Michael Reber

Simone Schöllhammer

Dipl.-Ing. (FH) Agrar

Dipl. Betriebswirtin (FH)

Beruf: Bauer 
verheiratet | 2 Kinder | Gailenkirchen | Gemeinde- & Ortschaftsrat seit 2014, Kreisrat seit 2019

Mitgliedschaft in verschiedenen Vereinen und Organisationen

Beruf: Unternehmensberaterin und Hausfrau
verheiratet | 3 Kinder | Kreuzäcker | Vorstand Zonta Club Schwäbisch Hall 
Boardmitglied Zonta Area | Lesepatin Grundschule Kreuzäcker

Mitgliedschaft in verschiedenen Vereinen und Organisationen

Bodenständige Politik mit gesundem Menschenverstand - 
für Stadt und Teilorte - für alle Generationen!

Mutig mit Herz und Verstand für Schwäbisch Halls Zukunft - 
Gemeinsam gestalten, nachhaltig entwickeln, kulturell verbinden

PRAGMATISCH HANDELN
Pragmatismus ist das Herzstück unserer Politik. Unser 
oberstes Ziel ist es, für Schwäbisch Hall unmittelbar umsetzbare, 
bodenständige Lösungen zu entwickeln, die nicht nur effektiv, 
sondern auch effizient sind. Wir fokussieren uns darauf, konkre-
te Ergebnisse zu liefern, die das Leben der Bürgerinnen und Bür-
ger spürbar verbessern. 

Ein überzeugendes Beispiel hierfür war die Sanierung der Limpurgbrücke und Un-
terlimpurger Straße, bei der - dank des fachkundigen Einsatzes eines unserer Ge-
meinderatsmitglieder - Kosten im sechsstelligen Bereich eingespart wurden - was 
unsere Verpflichtung zu wirtschaftlicher Verantwortung und gemeinwohlorientier-
tem Handeln unterstreicht.
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Florian Frank

Beruf: Fertigungsleiter 
langfristig vergeben | 6 Nichten/Neffen | Sulzdorf | Ortschaftsrat seit 2014 
Mit-Gründungsvater BIKEPARK Sulzdorf | Begeisterter MTB´ler und Tennisspieler
ständig ein Ohr an der Jugend | Ehrenamtl. Betreuer behinderter Menschen

Mitgliedschaft in TSV Sulzdorf, FK Gerhards Marionetten, TC Sulzdorf, Fischzuchtverein SHA,
Diakonie Einkorn bis zum Bühlertal, diverse Fördervereine

Meinungsstark agieren. Leidenschaftlich gestalten.

Stefan Scheufele

Beruf: Selbstständiger Physiotherapeut
Tullauer Höhe/Hagenbach | Ehemaliger Physiotherapeut der Deutschen Skinationalmann-
schaft, Leichtathletik Nationalmannschaft und von RB Leipzig ( 1. Fußball Bundesliga)
Seit 5 Jahren im Stadtrat für die FWV 

Mit ihrer Stimme werde ich mich einsetzen für ein modernes und nachhaltiges 
Schwäbisch Hall. Förderung einer besseren Digitalisierung, Angebote für unsere 
Kinder in Sport, Freizeit und Kulturgestaltung …ich mache mich stark für Sie…  
Bürgernah und ehrlich!

MENSCHEN VERBINDEN
Uns liegt am Herzen, die Menschen in Schwäbisch 
Hall zu verbinden. Der Schlüssel dazu liegt in der 
Stärkung unserer Vereine und Volkshochschulen als 
zentrale Begegnungsorte. Durch Förderung von Eh-
renamt, den gezielten Ausbau dieser Institutionen 
und die Förderung von Veranstaltungen, die den  

 
 
Gemeinschaftssinn stärken, streben wir ein inklusives 
und lebendiges Miteinander an. So fördern wir ein 
soziales Umfeld, in dem Bildung, Kultur und Sport 
Hand in Hand gehen und jeder Einzelne die Möglich-
keit hat, sich aktiv einzubringen und zu entfalten. 
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Ina Rübenstrunk
Beruf: Oberstudienrätin
verheiratet | 3 Kinder | Heimbach/Teurershof | Kompetenzen: Jugendarbeit & Familien, Bil-
dung, klimafreundliche Mobilität und Vielfalt 

Vorstandsarbeit und Mitgliedschaft in mehreren Vereinen: (FV Heimbacher Hof, FV diverser 
Schulen, Mensaverein Schulzentrum West, TeilAuto e.V. SHA, AFS SHA - Interkulturelle Be-
gegnungen) 

Gemeinsam für unsere Stadt: Vielfalt ermöglichen, 
(Aus)Bildung stärken und Miteinander wachsen!

Friedrich Waller
Beruf: Gärtnermeister
verheiratet | Kreuzäcker | Stadtrat seit 2009 | Aufsichtsrat GWG und Stadtwerke Schwäbisch 
Hall, Vorsitzender Baumschulverband in Württemberg | Vorstandsmitglied landwirtschaftli-
cher Arbeitgeberverbände

Mitgliedschaft in verschiedenen Vereinen

Kultur, Sport, Soziales, Ökonomie und Ökologie als Ganzes im 
Auge behalten, zum Wohle unserer Stadtgesellschaft.

Marcus Eissing
M. Eng. Baumanagement, Dipl. Ing. (FH) Bauingenieurwesen

Beruf: Bauingenieur
in Partnerschaft | 2 Kinder | Südliche Kernstadt | Selbstständig | Begeisterter Läufer, Winter-
sportler & Fußballer

Mitgliedschaft in verschiedenen Vereinen und Organisationen

„Zusammen für Hall“ Erhalt und Verbesserung der Infrastruktur, Steigerung der 
Attraktivität der Ortskerne und Stärkung der Innenstadt, Sicherung der Gesund-
heitsvorsoge und hoher Qualitätsstandard im Erziehungs- und Bildungsbereich.
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Tobias Feldmeyer

Beruf: Pfarrer in Gelbingen und Jugendpfarrer im Bezirk Schwäbisch Hall
verheiratet | 2 Söhne | Gelbingen | Ehren- und Nebenämter: Aktiv im Vorstand des Evangeli-
schen Jugendwerks Hall | Vorsitzender des Vereins Krankenpflege & Nächstenhilfe in unserer 
Kirchengemeinde | Badeaufsicht im Waldbadverein Gelbingen | Kuratoriumsmitglied einer 
gemeinnützigen Stiftung

Frei nach dem biblischen Motto „Sucht das Beste für die Stadt!“ möchte ich den 
Menschen zuhören und unser schönes Schwäbisch Hall mitgestalten. Die Interessen 
junger Menschen liegen mir besonders am Herzen.

Sabrina Metschke

Beruf: Office-Managerin
verheiratet | Hessental

Mitgliedschaft in verschiedenen Vereinen

Mit Begeisterung und Motivation Schwäbisch Hall attraktiv mitgestalten - 
für ein lebenswertes Miteinander.

ZUKUNFT DIGITALISIEREN
Die Digitalisierung der Zukunft ist unaufhaltsam, 
und wir möchten Schwäbisch Hall an der Spitze dieser 
Bewegung sehen. Durch die Förderung digitaler Infra-
struktur und Dienste streben wir danach, das Leben 
unserer Gemeinschaft nicht nur einfacher und zugäng-
licher zu machen, sondern auch nachhaltiger und ver-
netzter zu gestalten. 

Die Haller Stadtverwaltung bietet Ihnen zwischen 200-250 verschiedene Dienstleistun-
gen – von A wie Adressänderungen bis hin zu W wie Wohnsitzanmeldungen. Um den 
Zugang zu diesen wichtigen Leistungen so einfach wie möglich zu machen, setzen wir 
uns für eine fortschrittliche Digitalisierung ein.
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Dr. Thomas Pfisterer

Beruf: Leitender Veterinärdirektor
verheiratet | 2 Kinder | Tüngental | Stadtrat von 2003 bis 2014
Parteilos | Funktionen in Landes- und Bundestierärztekammer

Die Entwicklung von Innenstadt und Teilorten, Versorgung, Verkehr 
und Personal waren und sind meine Themen für Hall.

Felix Erkert

Beruf: Selbstständiger Elektrotechnikmeister
verheiratet | 2 Kinder | Stadtmitte | Vorstandsmitglied der Elektroinnung Schwäbisch Hall/
Crailsheim, Mitglied des Gesellenprüfungsausschusses

Vorstandsarbeit und Mitgliedschaft in mehreren Vereinen

Lokale und ökologische Investitionen anstelle von bürokratischen 
Förderprogrammen – für ein nachhaltiges Schwäbisch Hall.

Wir setzen uns für ein Schwäbisch Hall ein, das In-
novationen nicht nur begrüßt, sondern aktiv fördert. 
Arbeitsplätze sichern und Rahmenbedingungen für be-
rufstätige Eltern verbessern – dies sind Grundsteine für 
eine florierende Wirtschaft. Eine Schlüsselrolle spielen 
dabei genügend Kindergartenplätze und Schulen mit  
 

 
hochwertiger Ganztagsbetreuung, um beiden Elterntei-
len die Berufstätigkeit zu ermöglichen. Darüber hinaus 
ist der Zugang zu bezahlbarem Wohnraum entschei-
dend für die Attraktivität unserer Stadt als Lebens- und 
Arbeitsort. Eine zukunftsorientierte Wohnpolitik liegt 
uns daher besonders am Herzen.

FAMILIEN- UND WOHNPOLITIK
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Tanja Fuchs

Beruf: Intensivkinderkrankenschwester
verheiratet | 3 Kinder | Kreuzäcker

Ehrenamtlich aktiv in Schulen und Vereinen

Ich bin für die Freien Wähler aktiv, weil ich die Kommunalpolitik von der 
Basis mitbestimmen möchte, denn ich bin ein Teil dieser Basis! Frei den-
ken, stark handeln das motiviert mich!

Stefan Talmon

Beruf: Freiberuflicher Berufsbetreuer, gelernter Koch und Industriekaufmann
verheiratet | Bibersfeld | Langjähriges IGM-Mitglied | Ehemaliger Betriebsrat in verschiedenen 
Firmen | Leidenschaftlicher Skatspieler | Mitglied bei verschiedenen Skatsportclubs des Land-
kreises SHA | Mitglied beim SC Bibersfeld.

Einer für alle, alle für einen! Große Herausforderungen kommen auf uns alle zu. 
Doch keiner darf abgehängt werden. Mit Offenheit und Toleranz zu neuen Ufern!

Ernst Kunz

Beruf: staatlich geprüfter Gastronom und Küchenmeister
verheiratet | 3 Kinder |  Kreuzäcker |  Mit meiner Frau Katrin Inhaber & Betreiber des Landhaus 
zum Rössle in Veinau | Hobbies: Sport, Jagd & Hund | Mitgliedschaften: Meistervereinigung 
Gastronom, Jägervereinigung SHA, dt. und österr. Brackenverein, SV Tüngental

Mitgliedschaft in verschiedenen Vereinen

Werte wahren - Neues wagen - nachhaltig handeln.
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Janine Leonberger

Beruf: Diplom-Kauffrau
verheiratet | 2 Kinder | Heimbach/Teurershof | Ich liebe meine Heimatstadt Schwäbisch Hall. 
Durch mein Engagement möchte ich die Entwicklung unserer Stadt aktiv mitgestalten. Dabei 
ist es mir wichtig, auch andere zu motivieren, sich einzubringen. Kompetenzen & Themen: 
Kinder- und Jugend, Familien, Frauen, Sport, Tourismus, Handel.

Mitgliedschaft in verschiedenen Vereinen

Trau dich und sei mutig!

Thomas Wolf

Beruf: staatl. gepr. Gastronom & Küchenmeister
verheiratet | 3 Kinder | Hessental

Mitgliedschaft in verschiedenen Vereinen

Heute-Hier-Jetzt. Gemeinsam für Schwäbisch Hall

Rainer Brandtner
Beruf: Vertriebsleiter und Prokurist
verheiratet | 3 Kinder | Hessental | Ehrenamtlich tätig beim TSV Hessental

Balance zwischen Stadtkern und Teilorten bei Belastung und Investitionen gerade für 
die Älteren und die ganz Jungen“ Gerade in den jetzigen Zeiten braucht es Sicherheit 
und Zuversicht wie Wirtschaft, Leben und Kultur in unserer schönen Stadt sich weiter 
gemeinsam entwickelt kann mit stärkerer Einbindung der Bevölkerung.

SCHON 
GEWUSST?

Du bist 16 Jahre alt?
Dann darfst du wählen!

Dir gefällt ein Kandidat 
besonders gut?
Du darfst Kandidaten bis 
zu 3 Stimmen geben! 
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Elke Scheffelmeier

Beruf: Angestellte im öffentlichen Dienst (Sozialamt)
verheiratet | 2 Kinder | Heimbach/Teurershof | Mitgliedschaft im Reit und Fahrverein Schwä-
bisch Hall e.V und im Förderverein der Unicorns | Soziales Engagement in verschiedenen 
Bereichen. 

Neu denken, statt Zeit zu verschwenden.

Marcus Dürr
Dipl.-Betriebswirt (FH)

Beruf: Geschäftsführer im Wohnungsbau
verheiratet | 2 Kinder | Kreuzäcker | Mitgliedschaften: 2. Vorsitzender FWV, Lions Club, Ski- 
und Tennisclub, Förderverein Kinderklinik, Bürgerstiftung, Förderkreis Wirtschaftsjunioren, 
u.a.

Den Blick nach vorne mit pragmatischen Entscheidungen und 
nachhaltiger Finanzpolitik – zum Wohl der Teilorte und der Stadt.

Markus Gundelfinger
Dipl. - Ing. (FH)

Beruf: Selbstständig, Freier Landschaftsarchitekt
2 Kinder | Bibersfeld | Mitglied in mehreren Vereinen und berufsständigen Organisationen, 
Vorsitzender Kammergruppe Schwäbisch Hall Architektenkammer Baden-Württemberg

Wer an den Dingen seiner Gemeinde nicht Anteil nimmt, ist kein stiller, sondern 
ein schlechter Bürger (Perikles (ca. 500-429), Athen.Staatsmann)

Du bist 16 Jahre alt?
Dann darfst du wählen!

Dir gefällt ein Kandidat 
besonders gut?
Du darfst Kandidaten bis 
zu 3 Stimmen geben! 
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Mirjam Griese

Beruf: Steuerberaterin
verheiratet | 2 Kinder | Bibersfeld | Vorstandsmitglied Zonta Club Schwäbisch Hall

Mitgliedschaft in verschiedenen Vereinen und Fördervereinen an Schulen

Daniel Herrmann

Beruf: Restaurantfachmann
in Partnerschaft | Stadtmitte | Seit 2020 selbständig im Einzelhandel 
Feinkostladen in der Innenstadt | Vorstandsmitglied bei Schwäbisch Hall Aktiv e.V. 
Aktives Männergesangsvereinsmitglied

Transparente und nachvollziehbare Entscheidungen. Für mehr Bürgernähe und 
Verständlichkeit in der Politik Schwäbisch Halls und seiner Teilorte.

Ali Tercan
Beruf: Selbständig und Tankstellenbetreiber
verheiratet | 3 Töchter | Heimbach/Teurershof | Vorstandschaft SSV Schwäbisch Hall | Sponsor 
mehrerer Sportvereine in Schwäbisch Hall | Aufsichtsratsmitglied Galatasoray Istanbul

Sportvereine, Jugendeinrichtungen und Integration 
fördern, für eine erfolgreiche Zukunft.

Mit Herzblut für unsere Gemeinde

Dipl. Betriebswirtin (BA)
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Jörg Schaffitzel

Beruf: Geschäftsführender Gesellschafter im Familienbetrieb
1 Tochter | Stadtmitte | Mitglied in verschiedenen Vereinen und ehrenamtlichen Tätigkei-
ten unter anderem Wirtschaftsjunioren HN-Franken (Regionalgruppenvorsitzender 2017) | 
Round Table Schwäbisch Hall | Vorstandsmitglied der Zimmerer-Innung Schwäbisch Hall

Josephine Dürr

Beruf: Marketing Fachwirtin
ledig | Hessental | Soroptimistin 
Mitgliedschaft im Ski- & Tennisclub Schwäbisch Hall

Brückenschlagen zwischen den Generationen: 
Für eine bunte & zukunftsorientierte Gemeinschaft!

Dr. Ralf Keller

Beruf: Facharzt für Orthopädie
verheiratet | 2 Kinder | Heimbach/Teurershof | Mitgliedschaften: versch. Berufsverbände 
Freunde der Freilichtspiele | Jägervereinigung Schwäbisch Hall e.V.

Visionen. Tatkraft. Toleranz.
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Jürgen Gehrke

Beruf: Zimmermeister
verheiratet | 2 Kinder | Heimbach/Teurershof | Gemeinderat seit 1994
Hauptausschußmitglied bei der TSG Schwäbisch Hall e.V

Selina Frech-Mc Laughlin

Beruf: Hauswirtschafterin
verheiratet | 3 Kinder | Tullauer Höhe/Hagenbach | Kompetenzen: Familienarbeit 
und Kinderbetreuung

Mitglied in verschiedenen Vereinen

Gemeinsam stark: Ein friedvolles Miteinander, in dem jeder seine Rolle 
findet und wertschätzt – für ein weltoffenes Schwäbisch Hall.

Peter Theilacker
Beruf: Geschäftsführer
verheiratet | 2 Kinder | Kreuzäcker

Mitglied in verschiedenen Vereinen und Berufsverbänden

Damit unsere schöne Stadt weiterhin so lebenswert bleibt.

Die Bürger Schwäbisch Halls haben es verdient, das nicht nur über Bürokratie-
abbau geredet wird, sondern daß nun auch endlich Taten folgen. Im Gemein-
drat sollte die Arbeit von Vereinen mehr Würdigung erfahren, hier werden 
extrem viele gesellschaftspolitische Probleme aufgefangen. 



SCHON 
GEWUSST?

Keine Zeit aber Demokratie 
ist dir wichtig?
Du kannst die Liste unangekreuzt abgeben,
und hast damit die ganze Fraktion gewählt!
Einfacher & schneller geht es kaum.

Wie viele Stimmen hat man?
Du hast 32 Stimmen die du auf die 
Kandidaten verteilen kannst!

Du darfst Kandidaten bis 
zu 3 Stimmen geben! 
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Sandra Bölz

Beruf: Bankkauffrau
verheiratet | 3 Kinder | Sulzdorf | Ortschaftsrätin und 1. Vorsitzende des Förderverein 
Grundschule Sulzdorf

Mitgliedschaft in verschiedenen Vereinen

Peter Thier

Beruf: Schreinermeister
verheiratet | 3 Kinder | Gailenkirchen

Mitgliedschaft in verschiedenen Vereinen

Dr. Jan Nyström

Beruf: Zahnmediziner
verheiratet | 3 Kinder | Tullauer Höhe/Hagenbach | 1 Hund
Vereinsmitgliedschaften: Ski und Tennisclub, TSV Obersontheim

Einsatz für den Erhalt einer hochwertigen und 
bürgernahen medizinischen Versorgung.

Teilorte im Blick.



www.fwv-sha.de

 Verantwortlich im Sinne des Presserechts: FWV Ortsverband Schwäbisch Hall e.V. | Bildäcker 60 | 74523 Schwäbisch Hall | 2024
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